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どんな仕事を経験しましたか？ 

アメリカ留学後に応募するインターンを探している時に、大学

のキャリアオフィスを通して商務部でのインターンシップにつ

いて知りました。専攻科目である国際関係、特に経済分野に関

連したインターンシップを探していたので、すぐに応募を決め

ました。 

どうやってインターンシップ 

を知りましたか？ 

一番印象に残っているのは、緊急事態が起こっているにも関わ

らず、落ち着いて司会業務をこなしていた、日本人スタッフの

仕事ぶりです。あのような女性になりたいと思いました。業務

に関わることはもちろん、商務部内の外交官や日本人スタッフ

の方とお話しする機会が多くあり、将来の進路に関するアドバ

イスも頂きました。キャリアパスは人によって様々で、自分は

どのような社会人になるのかを考える良いきっかけになりまし

た。貴重な機会を下さった商務部の皆様には感謝しておりま

す。 

翻訳作業や、大使館訪問者のエスコート、イベントの受付、

アメリカ企業のプロモーションのお手伝い、“カントリーコ

マーシャルガイド”というアメリカ企業向けの日本市場調査

の更新作業など、幅広いお仕事をさせて頂きました。業務を

通じて、ワシントンDCのオフィサーや日系企業の方など、

様々な方と出会うことができました。配属先がICT課であった

為、今まで未知の分野であったITについての知識、特にイーコ

マースやサイバーセキュリティについて学ぶ機会がありまし

た。 

卒業後の進路や将来の夢は何ですか？ 

商務部インターンでの一番の思い出や経験は？ 

卒業後は日本での就職を考えております。

日本と世界を経済的に結ぶような仕事に就

き、国と国との関係、そして社会全体が良

くなるようなビジネスに関わっていきたい

です。将来的には大学院進学、海外での就

職も視野に入れております。 

インターンシップの募集に関しての詳細はこちらをご覧ください。 

テンプル大学ジャパンキャンパス 

４年 

国際関係学科 

２０１６年 春期 
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Intern Profile: Moe Osada 

What type of work did you do during your 
internship? 

My work related experience covered a wide variety of fields. I have 
worked as a translator and receptionist, assisted with promotional 
efforts for a U.S. company, and updated  the Country Commercial 
Guide, a reference report on Japan’s business environment for U.S. 
firms. Through this job, I was able to meet people from various 
backgrounds, such as officers from D.C. and businessmen from 
Japanese companies. Also, working in the Information and 
Communications Technology (ICT) Unit allowed me to increase my IT 
knowledge, which I was not familiar with at all before.  

How did you find out about the 
internship program? 

What has been your most memorable 
experience at the Embassy? 

I was most impressed when a Japanese staff quickly jumped into the 
role of MC at a major event. She did not show any sign of anxiety and 
carried out the job perfectly. I want to be like her. Also, I had a lot of 
opportunities to talk with officers and local staff in the Commercial 
Service. They gave me advice about my career, more insight about my 
future career path. I would like to thank everyone in the commercial 
service, who gave me such valuable opportunities.  

What do you plan to do after graduation? 

I am currently planning to work in Japan, 
preferably in a field where I can build 
economic relations between Japan and other 
countries. I hope my future job will provide 
me the opportunity to contribute to the 
improvement of relationships between 
countries, and societies. In the future, I am 
interested in going to graduate school and in 
working in foreign countries.  

The U.S. Commercial Service–Your Global Business Partner             
Questions or comments? Email us at Office.Tokyo@trade.gov   

Reach us by phone at +81-03-3224-5060  
ご質問等はEメールにてお問い合わせ下さい。 

For more information on internship opportunities with  
CS Japan, please visit us here. 

When I was at Temple University’s U.S. campus, I heard about this 
internship opportunity in Japan from the career office. I was very    
interested  since I knew this internship would provide me with a great 
opportunity to work in the field of international affairs and economy.  

Temple University Japan Campus  

Senior 

International Affairs Major 

Spring 2016 
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