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どんな仕事を経験しましたか？ 

アメリカ・メキシコ・カナダ大使館主催の官民

パートナーシップ合同会議や大使公邸などで行わ

れるイベントの受付や、日本のアパレル業界の市

場調査を行い、レポートを作成ました。また、日

本一の観光業界のトレードショーにて大使館を代

表したり、イベント等の手伝いをしました。翻訳

や、データベースの更新作業なども行いました。 

インターンシップの募集に関しての詳細はこちらをご覧ください。 

立教大学経営学部国際経営学科 

3年 

2015年秋期 

卒業後は、国際経営と経済の理解をさらに深

めるため、アメリカまたはドイツの大学院に

進む予定です。修士号を取得した後は、国際

ビジネス開発、貿易、グローバル人材管理に

関わる企業や組織に所属し、経験を積み、国

際連合のような機関で働くことが夢です。私

の目標は、日本と他の国々における国際ビジ

ネスと貿易、そして外国人労働（移民労働）

の促進に関わり、経済成長に貢献することで

す。 

卒業後の進路や将来の夢は何ですか？ 商務部インターンでの一番の思い出や経験は？ 

このインターンを通し、様々な素晴らしい経験を

得ることができました。中でも、女性に関する経

済的問題について話し合う国際シンポジウムに参

加し、業務を遂行できた経験は忘れられません。

２０ヵ国の代表者と国際機関のエキスパートが女

性の経済的問題点について熱くディスカッション

を行い、女性に関する問題を多く抱えている国々

に対し、様々な情報や意見を交換していました。

このような新たな問題解決策が見つかるきっかけ

になるような国際会議に居合わせることができて

とても光栄でした。自国だけでなく他国への問題

解決に向けてディスカッションに取り組む代表者

の方々を見て、将来自分も彼らのようになりたい

と思いました。 
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What type of work did you do during your 
internship? 

I assisted in the execution of the 2015 North American 
Free Trade Agreement/Pacific Regional Public Private 
Partnership Conference held by the Embassies of 
Canada, Mexico and the United States, and different 
official Embassy events including receptions at the 
Ambassador's Residence. Also, I represented the 
Embassy at Japan’s biggest travel industry trade show, 
the 2015 JATA Tourism Expo. On the other hand, I 
conducted industry specific market research and drafted 
a market research report on Japan's Apparel market, 
translated, and did database updates. 

What has been your most memorable 
experience at the Embassy? 

One of the most inspiring experiences was when I 
helped out at the World Assembly for Women 
Conference. There were representatives from 20 
countries participating in this conference and I was able 
to listen to a discussion about woman's issues on 
economic participation held by government officials, 
Ambassadors, and UN experts . Some participating 
countries like Denmark were successful in solving 
certain issues, and some were not. This conference 
allowed countries to share their ideas, policies, and 
situations to others as best practices. I really admired 
those who were participating in this conference and 
engaging in the group discussions. I thought that I 
wanted to be such a person one day.   

What do you plan to do after graduation? 

After graduating from university, I plan to go to 
a graduate school in the U.S. or Germany and 
further my studies in international business and 
economics. After I complete my Master's degree, 
I would like to work in an organization involved 
in international business development, trade, or 
global human resource to gain actual 
international business experience and skills so 
that I can eventually work in an international 
institution such as the United Nations. My goal 
is to promote and facilitate foreign (immigrant) 
labor and international trade and business in 
Japan and other countries so that all countries 
involved can benefit. 
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Reach us by phone at +81-03-3224-5060  
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